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Ensemble, concrétisons vos projets !

Toutes Nos expertises
POUr Vous accompagner de
la création a la transmission.

EXPERTS-COMPTABLES ET COMMISSAIRES AUX COMPTES -..
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DBF AUDIT, UN PARTENAIRE DE LONGUE DUREE

"Se réunir est un début, rester ensemble est un progres, travailler ensemble est la reussite.”

Henry Ford

Il N"y a pas de mesure établie de la réussite.
Que vous soyez restaurateur ou en profession libérale, que que vous ayez moins de 10 salariés ou plus de 100,
Nous accompagnons chague projet avec le méme engagement.

Nous nous attachons a comprendre et a réaliser ce qui compte pour vous, et ce depuis plus de 40 ans.

12 associés ) . - 9

240 collaborateurs )

+ 6 000 clients )

Les associés DBF AUDIT



LES VALEURS DE DBF AUDIT

Complémentarité

Compétences plurielles et précision au
sein d'un seul et méme cabinet gréce
a nos podles d'expertises et a la
diversité des profils recrutés.

Clairvoyance

Une capacité a anticiper les
changements grace aux outils
adaptés et a la divresité des profils
d'entrepreneurs que nous
accompagnons.

Agilité

Des solutions personnalisées, le
soutien d'un collectif d'experts a
I'écoute.

Pragmatisme

Une approche claire et rationnelle
des problématiques des
entrepreneurs afin de donner a
leurs projets toutes les chances de
succes.




) UN ACCOMPAGNEMENT 360°

LE POLE EXPERTISE-COMPTABLE ET

COMMISSARIAT AUX COMPTES
Nos experts pilotent et concrétisent tous
vos projets. Entreprenez en toute sérénité !

LE POLE PAIE
Nous sommes en mesure de prendre en
charge le volet social de votre entreprise.

LE POLE JURIDIQUE

Nos spécialistes en droit des sociétés
sécurisent vos démarches.

LE POLE RH

Nos experts gerent vos salariés en toute
conformité.

Retrouvez nos offres

DBF PATRIMOINE
Nos conseillers indéependants optimisent,
protégent et font fructifier votre patrimoine.

Retrouvez nos offres

DBF TECHNOLOGY
Nos spécialistes vous aident a relever chaque
defi technologique.

Retrouvez nos offres

UNE OUVERTURE SUR L'INTERNATIONAL gmni

Le cabinet est membre de GMNI, une association internationale de cabinets
d'expertise comptable indépendants partageant un haut niveau d'exigence en
matiere de qualité et de service. De part ce réseau, nous vous accompagnons a

linternational pour vos projets d'exportation ou de commercialisation d'un projet a

I'étranger, ou d'implantation en France.

partnesing for success



https://www.dbfaudit.com/type-document/plaquettes/
https://www.dbfaudit.com/type-document/plaquettes/
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) UN CABINET ENGAGE ET RESPONSABLE

DBF AUDIT EST SOCIETE A MISSION

La notion de "société a mission” est une qualité reconnue aux
sociétés garantissant le respect d'engagements sociaux et
environnementaux.

La société a mission se donne pour objectif de contribuer
positivement a la société et a I'environnement, a travers la
réalisation d'objectifs gu'elle se fixe.

UN CABINET IMPLIQUE DANS LA RSE

La Responsabilité Sociétale des Entreprises est un sujet que le cabinet a intégré
dans son quotidien depuis quelques années.

Nous menons des réflexions et des actions concretes sur 10 thématiques, telles

que par exemple le handicap, la sobriété énergéetique et la gestion des déchets,

Mais aussi I'égalité professionnelle ou la maitrise des achats et services généraux.

Cette démarche responsable s'inscrit dans la durée, et a tous les niveaux de
I'entreprise, que ce soit pour les collaborateurs, clients et fournisseurs.




)  DES MISSIONS ET UN SUIVI ADAPTES A VOTRE PROFIL

Que votre projet entrepreneurial soit clairement defini ou encore en réflexion, notre portefeuille clients tres
large et diversifié nous permet de vous fournir un appui solide pour :

@ Vieuxappréhender le contexte reglementaire de votre activité et toutes ses eévolutions.
Optimiser la fiscalité de votre entreprise mais également votre fiscalité personnelle.
Sécuriser la gestion de vos ressources humaines.

Piloter et dynamiser la gestion de votre activité.

< Nous privilégions une approche personnalisée et flexible qui correspond a votre situation.

VVous trouverez un interlocuteur chevronné pour toutes vos problématiques comptables, sociales,
juridiques, fiscales et financieres.

DEONTOLOGIE

Plus qu'un devair, le conseil est dans notre ADN. Code de déontologie des experts-comptables définit les
obligations professionnelles des experts-comptables en matiere d'éthique, d'indépendance et de discrétion
dans l'exercice de leur metier.

Nous abordons notre métier avec une conscience particuliere du réle gue Nous pouvons jouer aupres de tous
les entrepreneurs ainsi que les impacts économiques et sociaux que peuvent entrainer leurs réussites.



ENTREPRENDRE

Le meilleur conseil ponctuel ou quotidien, pour piloter votre activité
ou créer de nouvelles opportunités.

Avec un portefeuille de plus de 6 000 clients de toutes tailles (TPE/TPI, PME/PMI,
Grandes entreprises...), de tous secteurs d'activités et de toutes formes
juridiques, vous trouverez toujours chez DBF AUDIT un spécialiste en mesure de
répondre a vos attentes.

CREER

Vous envisagez d'entreprendre en créant ?

A vos cotés pour chaque étape, nous élaborons avec vous le business plan
comprenant le budget prévisionnel. Nous vous aidons dans votre recherche de
financement, vous conseillons dans le choix de vos statuts en nous occupant des
formalités ainsi que des procédures administratives et comptables.

REPRENDRE

Vous envisagez d'acquérir un fond de commerce ou un sociéte ?

Nous vous accompagnons : analyse des cibles, évaluation, participation a la rédaction
de la lettre d'intention, du protocole et du business plan, audits d'acquisition,
recherche de financement, ingénierie juridique et fiscale..



ENTREPRENDRE

EVALUER

Acquisition, vente, donation familiale, succession, impots.

Quel que soit votre projet, vous pouvez avoir besoin d'une évaluation.

Nous maitrisons les particularités de chaque situation et serons en mesure de vous
conseiller de facon personnalisée.

PILOTER

Nous analysons ensemble votre situation a l'aide d'outils pratiques pour vous aider a
garder le cap et vous développer : tableaux de bord, budget prévisionnel,
comptabilité analytique, rentabilité...

TRANSMETTRE

Ensemble, préparons votre entreprise pour faciliter sa transmission.

Que vous souhaitiez vendre ou transmettre a titre gratuit, tout est question
d'anticipation. A vos cotés, nous optimisons votre prix de cession et votre fiscalité
personnelle.



GERER ET PILOTER

Un point d'accés unique pour consulter toutes vos informations et
transmettre plus facilement vos piéces.

Accédez a tous nos services en une seule connexion.

Tous les outils que nous vous mettons a disposition sont accessibles depuis MYDBF
CONNECT.

Cette plateforme centralise vos dossiers, vous permet de transmettre et de
consulter a tout moment vos données comptables, fiscales, sociales et financieres.

Sur ordinateur, tablette ou depuis votre mobile, toutes vos données sont
synchronisées et protégees.

MYDBF CONNECT vous donne un acces 24h/24 et 7j/7 a vos informations et a tous
vos outils de gestion (portail social, facturation, simulateur, alertes RH...)

Vos données sont cryptées et conformes a la réglementation RGPD.

DBF Un espace privé et sécurisé pour piloter votre activité.
(coMNEET)




GERER ET PILOTER

ACHATS

Gérez vos achats, suivez vos reglements et préparez vos virements bancaires et
exports comptables.

TABLEAUX DE BORD

Suivez au quotidien votre situation financiere : reportings automatisés, analyses et
prévisions. Bénéficiez d'un reporting a jour et a portée de main.

FACTURATION RAPIDE
Faites vos factures facilement sur un outil simple et intuitif.

GESTION ELECTRONIQUE DES DOCUMENTS (GED)
Accédez en toute sécurité a I'ensemble de vos données financieres.

NOTES DE FRAIS

Centralisez vos notes de frais et celles de vos collaborateurs.
Transmettez-les en les prenant en photo.

BILAN IMAGE

Comprenez facilement votre bilan avec une présentation simplifiée vous indiquant
VOS marges de progression et vous permettant de vous comparer aux entreprises
de votre secteur.



SECURISER VOS RH

Le respect de vos obligations en tant qu’employeur, de I'embauche
a la rupture du contrat de travail.

Notre pdle juridique RH vous aide a optimiser vos process et vous accompagne
pour toutes les problématiques afférentes a la gestion de vos salariés.

Nous rédigeons les contrats de travail tout en vous précisant les dispositifs dont
vous pouvez bénéficier. Embaucher en toute sérénite !

DROIT DU TRAVAIL
« Appuijuridique en droit du travail, affichage obligatoire
« Choix et rédaction de contrats, obligations déclaratives
. Election des représentants du personnel
« Entretiens annuels d'évaluation et entretiens professionnels
« Mise en place de plans de formation
« Aménagement du temps de travail
« Mise en place du télétravail & obligations leégales

AUDIT SOCIAL
Nous vous aidons a ameéliorer vos choix stratégiques en matiere de social :
« Analyse des données sociales,
» Etude du respect de la législation du travail
: - » Evaluation des risques juridiques pour hon-respect du droit du travail
o « Optimisation du coUt des charges sociales

h 10.



SECURISER VOS RH

REMUNERATION
« Politique de rémunération
« Optimisation de la rémunération du dirigeant
« Etude sur les salaires, congés et temps de travail
« Analyse et mise en place des systemes dintéressement et de participation

CSE
« Mise en place du CSE au-dela de 11 salariés
« Mise en conformité du CSE
« Elections du CSE (obligatoire tous les 4 ans)

DELEGATION RH
Véritable service RH externalisé, adapté a vos besoins, vous pouvez nous confier la
gestion de vos ressources humaines :
« Réalisation des documents administratifs legaux
« Grandes missions RH : visites meédicales, temps de travail & congés, gestion des
titres restaurant, frais de déplacement, préparation des variables de paie

Embauche, aides a I'emploi, relations individuelles de travail, licenciement,
restructuration, relations avec I'administration, aménagement du temps de travall,
hygiéne et sécurité, épargne salariale ...

Tout ou partie de ces actions peuvent étre vérifiees ou prises en charge par nos
experts.

1.



OPTIMISER LE SOCIAL

Nous garantissons votre conformité réglementaire et conventionnelle.
Nos experts vous accompagnent dans la gestion de la paie et
I'optimisation sociale, avec une prise en charge conforme aux
réglementations en vigueur.

ETABLISSEMENT DES BULLETINS DE PAIE

Nous élaborons des bulletins de paie préecis et conformes, intégrant les spécificites de
votre entreprise et les particularités de chaqgue salarié.

Notre expertise garantit une prise en compte rigoureuse des €léments variables tels
que les heures supplémentaires, les primes et les avantages en nature.

DECLARATIONS DES COTISATIONS SOCIALES

Nous gerons I'ensemble des déclarations sociales obligatoires, notamment la
Déclaration Sociale Nominative (DSN), en veillant au respect des échéances et a la
conformité des données transmises aux organismes sociaux. Cette prise en charge
Vous assure une tranquillité d'esprit face aux obligations leégales.

GESTION DES ABSENCES ET CONGES PAYES

Nous assurons le suivi et le traitement des absences (congés payés, maladies, RTT,
etc.), en veillant a leur impact sur la rémunération et les droits des salariés. Notre
approche proactive permet une gestion optimisée des plannings et une anticipation
des besoins en ressources humaines.

12.



OPTIMISER LE SOCIAL

COFFRE-FORT NUMERIQUE

Pour sécuriser et faciliter 'accés aux documents sensibles, nous mettons a votre
disposition un coffre-fort numeérique conforme aux normes RGPD et certifié NF 203
CCFN. Cette solution garantit la confidentialité et l'intégrité des bulletins de paie et
autres documents RH, tout en offrant une accessibilité simplifiée pour les salariés.

TABLEAUX DE BORD RH

Nous élaborons des tableaux de bord personnalisés, tels que le bilan social et divers
documents liés a la paie (attestations demploi, journaux de paie, tableaux des charges,
détails des cotisations, registres du personnel, listes des salariés, etc.).

Ces outils vous offrent une vision claire et synthétique de la gestion sociale de votre
entreprise, facilitant la prise de décisions stratégiques.

AVANTAGES SOCIAUX
« Complémentaire santé
« Compte personnel de prévention de la pénibilité
. Epargne salariale

CSE
« Mise en place du CSE au-dela de 11 salariés
« Mise en conformité du CSE
. Elections du CSE (obligatoire tous les 4 ans)

13.



APPUI JURIDIQUE

Nous vous proposons une assistance juridique adaptée et
personnalisée, pour vous aider a gérer les événements clés de la vie
de votre société.

CREATION ET GESTION DE VOTRE ENTREPRISE
« Choix et rédaction des statuts
« Formalités de constitution
« Transfert de siege social
« Création d'établissements secondaires

SUIVI DES OBLIGATIONS LEGALES
« Approbation des comptes annuels
« Rédaction et suivi des proces-verbaux d'assemblée
« Tenue du secrétariat juridique
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AUDIT CONTRACTUEL

Nous émettons une opinion sur la situation de votre entreprise.
Le périmétre de I'audit contractuel est déterminé suivant vos
objectifs. Il peut étre global ou se limiter a un des aspects de
I'entreprise : financier, comptable, fiscal et social...

AUDITS
« Audit d'acquisition
« Audit de contrdle interne et accompagnement dans la conception de
manuels d'audits
« Audit organisationnel
« Attestations particulieres (exemple : convenants)

15.



~ (PATRIMOINE

GESTION DE PATRIMOINE

Au coeur de notre démarche une conviction : Chaque dirigeant mérite

d'étre accompagné au travers d'une stratégie patrimoniale sur mesure.

CONSEIL EN GESTION DE PATRIMOINE
Etablir un lien durable entre vos activités professionnelles et votre situation personnelle
afin de cadrer une stratégie globale et efficiente.

GESTION FISCALE 360°
Accompagnement dans la réalisation de vos déclarations d'impots.

STRUCTURATION, CESSION, TRANSMISSION
Accompagnement a la restructuration, cession et transmission de vos activités et de
votre patrimoine personnel.

PROTECTION DU DIRIGEANT ET DE SA FAMILLE
Protection personnelle et familiale sur mesure face aux aléas de la vie : mutuelle,
prévoyance, mandat de protection future..

16.



GESTION DE PATRIMOINE

STRATEGIES IMMOBILIERES
Accompagnement a la réalisation d'investissements personnels et professionnels.

EPARGNE SALARIALE

Déploiement des dispositifs d'épargne salariale (participation, intéressement, etc..)
afin de fidéliser vos salariés et rationaliser leur/vos modes de rémunération.

PREPARATION A LA RETRAITE

Accompagnement complet ou a la carte au sujet de votre retraite. Du bilan a sa
liquidation, nous projetons la stratégie la plus adapteée pour optimiser vos futurs
revenus, notamment au travers de la mise en place d'un plan épargne retraite.

FAMILY-OFFICE

Suivi personnalisé pour vous assister tout au long de I'année quant a vos
problématiques fiscales, juridiques, financieres et administratives.

17.



ACCOMPAGNEMENT DIGITAL

Nous vous accompagnons, en tant que TPE, PME ou expert-comptable,

dans la sélection, I'intégration et I'adoption d'outils numériques adaptés a

vos besoins spécifiques afin d’accélérer votre transformation digitale.

GESTION DE LA FACTURATION
Anticipez la réforme de la facture électronique en automatisant vos émissions et suivis
de factures. Notre outil vous garantit une gestion fluide et conforme a la réglementation.

GESTION DE LA COMPTABILITE

Simplifiez vos processus pour vous concentrer sur I'essentiel en couvrant tous vos
besoins : dématérialisation des pieces comptables, automatisation des opérations et
gestion précise de votre comptabilité.

GESTION DES ACHATS

Une solution complete pour geérer efficacement vos achats en passant par la gestion des
modeles de saisie d'achats, la saisie des reglements ou encore I'édition des virements
bancaires.

18.



ACCOMPAGNEMENT DIGITAL

REPORTING FINANCIER

Ameéliorez votre prise de décision grace a des tableaux de bord financiers detaillés, clairs
et faciles a analyser. Bénéficiez d'une vision globale et en temps réel de votre situation
financiere grace a des indicateurs clés personnalisés en fonction de vos besoins
stratégiques afin de piloter efficacement votre activité et assurer sa croissance.

RH

Optimisez la gestion de vos ressources humaines en centralisant toutes les informations
essentielles au sein d'une solution ergonomique et intuitive. Suivez efficacement les temps
de travail, automatisez le traitement de la paie et assurez une gestion fluide des dossiers
du personnel. Grace a une plateforme unifiée, vous simplifiez les processus administratifs,
réduisez les risques d'erreur et gagnez un temps precieux.

AUDIT ET ANALYSE DES PROCESSUS
Cette démarche permet d'analyser I'outil adéquat que nous pourrons vous proposer afin
d'optimiser vos méthodes de travail et de gagner en productivite.

19.



NOUS RETROUVER

12 cabinets en
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